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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA PERSONA
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETAR[A DE EDUCACION SUPERIOR, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 54, PRIMER PARRAFO DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL OFICIO UR100/OCSEP/0004/2024
DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; Y EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADQ POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, MARTHA ELENA SOTO OBREGON CON LA PARTICIPACION DEL
SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO,’GUSTAVO
ARTURO LEAL MAYA, Y LAS UNIVERSIDADES: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CORREGIDORA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE QUERETARO Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES” REPRESENTADAS POR SUS RECTORES ALBERTO LUGQ LEDESMA, JOSE
CARLOS ARRENDONDO VELAZQUEZ Y FERNANDO FILEMON FERRUSCA ORTIZ,
RESPECTIVAMENTE; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “L.AS PARTES”,
CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDRDENTES )

~——]
1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la -
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la Declaracion f
Tercera de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBiERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LLAS UNIVERSIDADES”.

2,- Por Ley y Decretos expedidos por la Leg’l's]atura del Estado de Querétaro, “LAS UNIVERSIDADES”
se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Estado de Querétaro, con personalidad juridica
y patrimonioc propios, integradas al Subsistema de educacién superior “Tecnologico™.

3.- Con fecha 01 de febrero de 2024, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para [a Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico del Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2024, en lo
sucesivo "EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero

a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de $297,398,436. p
(Doscientos noventa y siete millones trescientos noventa y ocho mil cuatrocientos treinta y sels ,j
pesos 0/100 M.N.).

En la cidusula SEGUNDA de “EL CONVENIQ" se establecio que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “L.AS UNIVERSIDADES”, recursos financiergg pz
su operacion durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdoe con el calendario de ministraciones co'
su ANEXO TECNICO y que forma parie integrante de! mismo, conforme a lo siguiente: ’/f .
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Presupuesto

| | _ Total
Federal 50% Estatal 50% ot
Lniversidad Tecnologica de San Juah del | ¢46 575,038.00|  $46,275,038.00|  $92,550,076.00
Universidad Tecnolégica de Corregidora $12,741,114.00 $12,741,114.00 $25,482,228.00
Universidad Tecnolégica de Querétaro $89.683,066.00 $89,683,066.00| $179,366,132.00
Total $148,699,218.00| $148,699,218.00| $297,398.436.00

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecio que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podria ser adicionado o
modificado de comtin acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Pdblica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo €l ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia por ausencia de la persona servidora pubiica
titular de ia Subsecretaria de Educacion Superior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 54, primer e
parrafo  del Reglamento Interior de la Secretaria de educacidon Publica y el oficio
UR100/0CSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado por el titular de esta J
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en términos de lo previsto en el
articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Piblica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020 (RISEP).

ey

1.3.- Que dentro de su estructura orgénica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior gue
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
academica, técnica y pedagogica que acuerden con ja Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacidon normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los prograﬁ\gs /-
academicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacion e investigacion, a cargo de s/
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnoldgi bs o/

y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion cc’m,/f'a;““ :
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoygs
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos ne sarios
para la operacidn de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades adminis} vas de ..

fa Secretaria y demas dependencias v entidades de la Administracion Publica Federal. /’7 i ; >
w2 /

o
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1.4.- Que la Ley General de Educacion. Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XIil, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinardn, en el amhito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento vy
desarrollo armonico de fa educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior v la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en terminos de las disposiciones juridicas aplicables, [a asignacion de recursos a las instituciones ptblicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las Entidades "“‘7’
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento J
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones puiblicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO?, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y fa ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LLAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrolio de las actividades gue le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido qu
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES" |as cantidades que se precisan en el presente convenigs”
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondienté
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organiss

Descentralizados Estatales. y

£

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle deRé Hibfica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhténfoc,/C.P;
06029, en la Ciudad de México. o

})
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IL.- De “EL. GOBIERNO DEL ESTADO",

Il.1.- Que el Estado de Querétaro es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de [a Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1y 10 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Séberano de Querétaro.

IL.2.- Que Martha Elena Soto Obregon, Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado de
Queretaro, cuenta con las facultades para suscribir el presente instrumento de conformidad con o
dispuesto en el Acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga” el dia 15 de octubre de 2021 por el cual Mauricio Kuri Gonzalez, Gobernador del Estado de
Querétaro, deleg6 en la Titular de laSecretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
la facultad para que en nombre y representacion del Estado de Querétaro y del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, suscriba con las instancias federales, estatales y municipales, asi como con personas
fisicas y morales de los sectores social, privado, académico e internacional, los contratos, acuerdos y
convenios relacionados de manera directa con |as atribuciones que a la dependencia a su cargo leconfiera
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estadg de Querétaro y demas ordenamientos aplicables.

I1.3.- Que Gustavo Arturo Leal Maya, Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
participa en la suscripcién del presente instrumento de conformidad con los articulos 19 fraccion Il y 22
fraccion XXVl de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 55 de la Ley para el
Manejo de los Recursos Pablicos def Estado de Querétaro; 1 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Unica y exclusivamente para efectos de transferir los recursos que ministre “LA SEP",
en los terminos del presente instrumento, a “LLAS UNIVERSIDADES”.

Il.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrallo econémico y social de la entidad.

11.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2024.

IL.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en 5 de Mayo esquina
Pasteur, Centro Historico, C. P. 76000, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Estado de Querétaro.

lil.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

I1.1.- Universidad Tecnoldgica de Corregidora,

Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformida |
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto por el que se crea el Organismo Plblico
Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de Corregidora, publicado en el Perigdic
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el dia 12 de julio def”"29;13

y reformado el 30 de septiembre de 2021. }?4, ¥
b) De acuerdo con su articulo 4 fracciones I, Il, Il y IV del citado Decreto por el que se/é eﬁﬁf
Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica de Corregidord tighe

Superior Universitario, Licencia Profesional, Licenciatura y Posgrado con la finalidad de preparar

S~

por objeto: Impartir educacién superior, en sus diferentes modalidades, en los niveles de Tégﬁicoéi

profesionales aptos para la aplicacién de conocimientos y [a solucién creativa de problemas, con
un sentido de innovacion e incorporando avances cientificos y tecnolégicos en beneficio de los
sectores pUblico, privado y social; ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios,
asi como ofrecer la continuidad de estudies para la obtencje I nivel de Licencia Profesional ¢
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Licenciatura, con las caracterisiicas de intensidad, pertenencia, flexibilidad y calidad; formar, a
partir de egresados del bachillerato, técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacion de
conocimientos y la solucién de problémas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de
los avances cientificos y tecnoldgicos; ofrecer programas de .continuidad de estudios para sus
egresados y para egresados del nivel de Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de
otras instituciones de educacién superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles
académicos de Ingenieria Técnica (Licencia Frofesional), Licenciatura y Posgrado.

Que Alberto Lugo Ledesma, Rector de Ia Universidad Tecnolégica de Corregidora cuenta con
facuitades suficientes para suscribir el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en
fos articulos 14 'y 17 fraccidn X del Decreto por el que se crea el Organismo Pliblico
Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica de Corregidora, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el dia 12 de julio de 2013
y reformado el 30 de septiembre de 2021, 23 fraccion | y 55 fraccion | de Ja Ley de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Qu_eretaro y en cumplimiento al Acuerdo 11-OR-04-2023 del
Consejo Directivo del Organismo Plblico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica
de Corregidora, el Consejo Directivo, autoriza al Rector de la Universidad Tecnolégica de
Corregidora a celebrar convenios, contratos y acuerdos para el cumplimiento del objeto de la
Universidad.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Santa Barbara - Coroneo Km 11.2, C. P. 76926, Corregidora, Qro.

l1l.2.- Universidad Tecnolagica de Querétaro.

a) Que [a Universidad Tecnoidgica de Querétaro es un Organismo Publico Descentralizado del Poder =

b)

Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro
que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de
Querétaro ", publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, el dia 09 de junio de 1994 y reformada, derogada y adicionada mediante la Ley que
Reforma, Deroga y Adiciona diversas dlSpOS!ClOﬂeS de ia Ley Organica de la Universidad
Tecnologica de Querétaro publicada en el mismo medio el dia 23 de agosto del 2002. La Ley
Organica de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro fue reformada y publicada en el mismo
medio los dias 17 de junio del 2009, 11 de noviembre de 2011 y 30 de septiembre de 2021.

Que de acuerdo con el articulo 5 de |a citada Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de
Querétaro, tiene por objeto: Impartir educacion superior en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, con el objefo de preparar profesionales aptos para la
aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas con un sentido de innovacién e
incorporando avances cientificos y tecnoldgicos en bheneficio de los sectores plblicas, privado y
social; Realizar estudios, proyectos e investigaciones en las dreas de su competencia, que
traduzcan en aporfaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de
produccion industrial y de servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la comunida

Desarrollar programas de apoyo tecnoldgico en beneficio de la comunidad:; Fomentar el desarrotfo,
de nuevos perfiles académicos en la educacion superior, en el &mbito de la ciencia y la tecnologlaf"

con el fin de formar profesionales capaces, que participen en el desarrollo que precisa la Entldéd
Promover la cultura cientifica y tecnolégica en el Estado, mediante la investigacion apllcada y el
intercambio académico con otras instituciones educativas estatales, nacionales o extranjer
Desarroliar las funciones de vinculacién con los sectores. f/’

Que Jose Carlos Arredondo Velazquez, Rector de Ja Universidad Tecnol/g:ca de Q ec-t: r
cuenta con faculiades suficientes para suscripir” ) presente instrumento;,
dispuesto en el articulo 12 de la Ley Qrgérica de la Unieriidad Tecnoldgica de Querétaro,
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publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”,
el dia 09 de junio de 1994 y reformada, derogada y adicionada mediante la Ley que Reforma,
Deroga y Adiciona diversas disposiciones de la Ley Orgéanica de la Universidad Tecnologica de
Querétaro publicada en el mismo. medio el dia 23 de agosto del 2002. La Ley Organica de la
Universidad Tecnologica de Querétaro fue reformada y publicada en el mismo medio los dias 17
de junio de! 2009; 11 de noviembre de 2011 y 30 de septiembre de 2021, 23 fraccién | y 55 fraccién
| de la L.ey de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

d) Que para efectos del presente instrumente sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Pie de la
Cuesta No. 2501, Coionia Unidad Nacional, C.P. 76148, Ciudad de Querétaro, Estado de
Querétaro.

lL.3.- Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, Querétaro.

a) Que la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, Querétaro, es un Organismo Publico
Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad.Tecnologica de San Juan del Rio,
Queretaro”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, el dia 21 de mayo de 1899 y reformado mediante Decretos por los que se reforma el
Decreto que crea la Universidad Tecnolbgica de San Juan del Rio, Querétaro, publicados en el
mismo medio los dias 07 de agosto del 2009, 03 de septiembre del 2010 y 30 de septiembre de
2021, respectivamente.

b} Que de acuerdo con el articulo 5 fracciones | y Il del citado Decreto que crea el Organismo Publico %_7
Descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, Querétaro”, tiene /
por objeto: impartir educacién superior en sus diferentes modalidades en los niveles de técnico f
superior universitario, licenciatura y posgrado, con el objeto de preparar profesionales aptos para
la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido de innovacion
e incorporando avances cientificos y tecnoldgicos en beneficio de los sectores plblicos, privado y
social; realizar estudios, proyectos e Investigaciones en las areas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la
produccion industrial y de servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la comunidad.

¢) Que Fernando Filemoén Ferrusca Ortiz, Rector de Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, \
Querétaro, cuenta con facuitades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos
de lo dispuesto en los articulos 15 fraccion | y 16 fraccion Il del Decreto que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado " Universidad Tecnologica de San Juan del Rio, Querétaro”,
publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’,
el dia 21 de mayo de 1999 y reformado mediante Decretos por los que se reforma el Decreto que
crea la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, Querétare, publicados en el mismo medio
los dias 07 de agosto del 2009, 03 de septiembre del 2010 y 30 de septiembre de 2021, 23 fraccion
l'y 55 fraccion | de fa Ley de Jla Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Avenida La__/~
Palma No. 125, Colonia Vista Hermosa, C.P. 76826, de la Ciudad de San Juan del Rio, Qqo./ XZ
Estado de Querétaro. : Sf’
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V.- De “LAS PARTES™:

iV.1.- Que conocen el modeio educativo de las Universidades del Subsistema Tecnolégico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LLAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjbntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES", con el propodsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo vy el
Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

g S

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefalados hasta por la 7
cantidad de $153,611,629.00 (Ciento cincuenta y tres millones seiscientos once mil
seiscientos veintinueve pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que /
para tal efecto determine la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo de “EL GOBIERNO DEL j
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendaric de i
Ministracién y Ejecucién de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa '
Presupuestario U006 Subsidios para Qrganismos Descentralizados Estatales” sefialado en el
numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” deberé enviar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de }
“LA SEP”, previo a la ministracién de recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI)

en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en |as disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[..]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
maodificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "

CONVENIO™. %
CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones /&n la clausu ax_
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnice de "EL CONVENIO" a que se refieren las clausula
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones’y
clausulas de "EL. CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. _. A

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir dei dia 29 de noviembre de 2024,

Enteradas “LLAS PARTES" del contenido y términos Adel‘”presente CONVENIO MODIFICAT, 7

suscriben en cuatro tantos en la Ciudad ;éxi}ﬂ’ dia 29 de noviem%ef 2024.
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Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTAPO”

a terrd
Secretaria de Ed
\jEjecutivo del

ojg Obregon
acion del Poder
stado de Querétaro

educacién Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
el titular de esta Dependencia del Ejecutive
Federal

Marienne Johy Mendoza Gonzalez ustavo Arturo Leal\Maya
Directorg/Béneral de Universidades Seeretatio de Finanzas del Poder
Teghologicas y Politécnicas jecutivondel Estado de uerétﬁ/

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Alberto Lig José CarloS Arredondo Velazquez
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Rector de la Universidad Tecnolégica de
~~Corregidora Queretaro
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FernT/{o"_
Rector de I3/Un

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIQ AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EPUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNQ DEL ESTADO" Y "LAS UNlVERSIDAD_ES"
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE lNTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL. PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP"; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNiVERSIDADES”'

1. DISTRIBUCION DELA CONCURRENCIA EN EL FINANCEAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBS!TEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE QUERETARO

o RECURSO ORIGINAL
a) Recursos federales sefalados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $148,699,218.00
(Ciento cuarenta y ocho millones seiscientos noventa y nueve mil doscientos
dieciocho pesos 00/100 M.N.),
b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$148,699,218.00 (Ciento cuarenta y ocho millones seiscientos noventa y nueve mil
doscientos dieciocho pesos 00/100 M.N.),

e RECURSOS AMPLIADOS:
c) Recursos federales: $4,912,411.00 (Cuatro millones novecienfos doce mil
cuatrocientos once pesos 00/100 M.N.)
d) Recursos estatales: $4,912,471.00 (Cuatro millones novecientos doce mil
cuatrocientos once pesas 80/100 M.N.)

Presupuesto

Universidad - ik T
IYersic: Federal 50% Estatal 50% otal
gr}iversidad Tecnologica de San Juan del $48.281.157.00 $48.981.157.00 $96.562.314.00
o ] [ . ' 1 N 2 . . R
Universidad Tecnologica de Corregidora $13,355,142.00 $13,355,142.00 $26,710,284.00
Universidad Tecnologica de Querétaro _ $9‘I ,975,330.00 $91,975,330.00| $183,950,660.00 |
‘Total $163,611,629.00| $153,611,629.00| $307,223,258.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio

MINISTRACION
Mes . Aportacién _ . PE_R'['ODO DE
“Federal Aportacién Estatal Total Mensuat EJECUCION
Enero $0.00 $5,900,000.00 $5,900,000.00
Febrero $18,512,223.00 $3,037,000.00 $21,549,223.00
Marzo $0.00 $3,037,000.00  §3,037,000.00
Abril $13,884,168.00 $3,037,000.00 $16,921,168.00
Mayo $0.00 $4,037,000.00 $4.037,000.00
JJunio $0.00 $4,038,000.00 $4,038,000.00
Julio $6,942,083.00 $4,038,000.00 $10,980,083.00
Agosto $0.00 $4,038,000.00 _.-$4,038,00080




Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio

H077/2¢

. MINISTRACION o
Wes | Aportacion .. ———| PERIODDDE
Fedaral. Aportacion Estatal Total Men§ual EJECUCION
Septiembre $0.00 $4,038,000.00 $4,038,000.00
Octubre $6,936,564.00 $4,038,000.00 $10,974,564.00
Noviembre $0.00 $4,037,038.00 $4,037,038.00
Durante
Diciembre $2,006.119.00 $5,006,119.00 $7,012,238.00 d;;}ﬁ:g?;ﬁﬂigﬁ:’
del 2025+
Total Anual $48,281,157.00 $48,281,157.00 $96,562,314.00

Notas: L.a asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios,

Universidad Tecnolégica de Corregidora

MINISTRACION

Notas: L.a asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Mes Aportacion . __ , FERIODO DE
Federal Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $1,000,000.00 $1,000,000.00
Febrero $5,097,053.00 $1,050,000.00 $6,147,053.00
Marzo $0.00 $1,050,000.00 $1,050,000.00
Abril $3,822,791.00 $1,050,000.00 $4,872,791.00
Mayo $0.00 $1,050,000.00 $1.050,00000
Junio $0.00 $1,050,000.00 $1,050,000.00|  .~1e08
Julio $1,911,395.00 $1,050,000.00 $2,961,395.00
Agosto $0.00 $1,050,000.00 $1,050,000.00
Septiembre $0.00 $1,050,000.00 $1,050,000.00
Octubre $1,909,875.00 $1,050,000.00 $2,959,875.00
Noviembre $0.00 $2,291,114.00 $2,291,114.00
Durante
Diciembre $614,028.00 $614,028.00 $1,228,056.00 d;i;;rgij;firfgifr:'
del 2025*
Total Anual | $13,355,142.00|  $13,355,142.00 $26,710,284.00

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Teenolégica de Querétaro

a"’!

(7

MINISTRAGION i
Mes Aportacién R // PERI@DO DE
‘ %ederai Aportacion Estatal Total Mensual EJEC 9101\!
Enero $0.00 $10,500,000.00

_$10,500,000.0002~.

~d

7

™
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Universidad Tecnaloglca de Querétaro
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Mlms*rf "ACION

Mes Abortaéién e PERIODO.DE
Federal Apor.tam;m Estatal | Total Mensual EJECUCION
Febrero $35,877,506.00 $7,800,000.00 $43,677,506.00
Marzo $0.00 $7.800,000.00 $7,800,000.00
Abril $26,908,131.00 $7,800,000.00 $34,708,131.00
Mayo $0.00 $7,800,000.00 $7,800,000.00
Junio $0.00 $7.800,000.00 $7,800,000.00 Enero a
Julio $13,454,065.00 $7,800,000.00 $21,254,085.00] noviembre 2024
Agosto $0.00 $7,800,000.00 $7,800,000.00
Septiembre $0.00 $7,800,000.00 $7,800,000.00
Octubre $13,443,364.00 $7,800,000.00 $21,243,364.00
Noviembre $0.00 $8,983,066.00 $8,983,066.00
Durante
Diciembre $2,292,264.00 $2,292,264.00 $4,584,528.00 d;ﬁ'ﬁg?;ﬁigﬁ;; !
del 2025*
Total Anual $91,975,330.00 $91,975,330.00 $183,950,660.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

™
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATWO

SUBSECRETAR[A DE EDUCACION SUPERIOR

EdUCBCan DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Fecrenana thy Ldicaciée Pildies

ANALITICO.DE PRESUPUE&TD CON BASE BN EL TABULADUR DE V?Gk:Ni)iA A F‘ART iR DEL 01-02-2024
TABMLADOR PARALA FONA A

RECTOR 1 § 711558505 71153858 B53,847 40
SECRETARID ACADERAC 1 S 5048515 % 8048515 8 72582180
SECRETARIC DE WNCELACIGN Q0E ADMN&STRQC!DN ¥ FINANZAS 1] 5 6048515138 - S -
EABOGAEED GENERAL 1 3 33725513 £337255 (% 840470 60
ICONTRALOR INTERND 1 kS H337255 15 53372585 § 640470 80
DHREL TR UE AREA ] $ 53372865 48045003 |5 E7BA.2an40
SUBHRECTOR DE AREA i} g 37853458 - 3 -
JEFE DE DEPARTAVENTD 15 $ 2750680 | 8 4125020015 455122400
] D 240 B R E -
PROFESGR TITULAR B ‘ ] § 266932013 N E -
PROFESOR TITULAR T S 336347515 2018085018 242170200 -~ -
IPROFESUR ASQCIADO A" 10 $ 18,68540 1 § 1668340015  2002738.00 £
PROFESOR ASCGCIADD "B $ 187148013 14071840 | $ 179662080
FROFESOR ASOCIADG "0 47 ) 20.968.40 | % 98551480 |5 1182617760
TEGNICL ACADERICL R ] 5 1430050 | 8 TE i
ITECNICO ACADEMICO 8" [ 5 156226515 . g * -
(TECNICD ACADEMICG "C" ' ] 5 17184708 3 -
(PROFESUR DE ASIGNATURA A (HISA) [ s 4306518 - 5 - j ’
{PRUFESOR DE ASIGNATURA B {(H/S/M) ~ 3,281 3 48300 | & 158955300 |5 1907463600 ;
FROFESOR DE ASIGNATURA ©- (RIS 0 54710 1% s g
i
WCOLOGD O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIGEMOCIONAL i g 233453015 3 -
ABGEADD [} g 2229090 | 3 - 3 -
NMEDICO GENERAL jH 5 23345304 ¢ - g -
ENFERMERA 1 S 2004855 (5% 20018865 1 8 243,234 60
COORDINADOR 7 $ 1465620 [ 10258346 (5 123115040
INVESTISADOR ESPECIALZAGD i ] 1465620 3 SR E -
NGERIERO BN SIBTEMES 0 3 1152838013 $ -
{EBPECIALISTA TECHICL ] g 10172867138 R E -
§JEF£E O QFICINA 10 3 91833018 216330015 1,099 596 00
TTECNICO BIBUIOTECARID 2 & 7885651 $ 1577130 1S 189 255 60 ,
ITECNICO EN CONTARILIDAD ] ] 7BBEB5 s 57713018 189 255 f;ﬁ’
‘NML!‘; TAADMNISTRATIVO 9 $ 77188008 BOATR20 {5 833,738;74:}
TELNICO ESPECIALIZADD BN ELECTRONICA b 3 T7ISBG|S - E] -
TECHICO ESPECIALIZADO EN MANTENIRIENTO 2 3 TT1880 1§ 1543860 | § 185 273 20/ ;
LHOFER DEL RECTOR 1 5 7518405 |3 751895 |3 30.25% a8 e
SEFE DE SERVICIOS OF MANTENIMENTO 4 ;] 746708018 28871803 358 458%20 &
CHOFER ADMNISTRATVD 1 S 746780 1% 74674015 a8, 6?{1 |51
ASISTENTE DE SERMICICS Y WANTENREENTG 2 s TARTRO | S 1493580 | & 179 2”5;&'3_@—'
SECRETARIADE RECTOR i 5 7HBI85 S 788965103 94 62] BQ
SECRETARIA DE SECRETARIO [ 5 BREEDE - 1§ - ;\’3
SECRETARIADE DIRECTOR DE AREA 9 s 771880 |5 CO47E20 15 83173840 o
SECRETARIA DE SUBHRECTOR DE AREA ] <3 TBERA) IS - 3 - -
SECRETARIATIE JEFE DE DEPARTANVENTO 5 g 761205 (€ 3806025 (5 . A56.73400
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AGUINALDO - 40 DIAS 541,508,452.20 1% 41246516018 67456627 1§ 6,307.670.07
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERICRES Y MEDICS 1068 §: 377113055 - {8+ i - 1S 377.113.05
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS §+ _ - |5 2,474,790.96 ;1 5 40473875, % 2,879,530.72
SEGURIDAD SOCIALY B97% $ 1855134468 3,701,040.88 (% 60528831]5 596147265
CESANTIAEN EDAD AVANZADAR 3ATE% $ B27.086.45( S 1,178,619.19(% 1927573115 1,898.462.0%
: 1265 (") No. RAZAS

CUDTASOCIAL SALUD P i) 12 NESES g 425040 ¢ 5 37,071.16 | 3 8.500.801 8 49,822.36
- N 5.00 (" No. FLAZAS '

CUQOTASOCIAL CESANTIA ) 12 VESES $ 1,680.00 | § 14,652,863 | $ 3,360.00 19,602.63
APGYO ALA VIVIENDA® 5% S B30,057.40 (8% 1,B856,003.22 S 303,554.8215 2,980.705.44
RETIRQ? 2% 3 § 74243729 |35 121421935 1,135,380.61

30 $ 1.400.00 |  MENSUAL |S 420000015  504,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 6 g 2,630.00 ENUAL 8§ {5780.00 [ § 185,780.00
LENTES 60 & 2,5600.00 ANUAL 3 156,000.00 | S 150,000.00
UTLES ESCOLARES 90 § 760.00 ANUAL 5 63000.00)5  63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 g 1:848.50 ANTAL 5 554550 | S 5 545,50
GASTOS LE SEPELIO 1 3 27000.00 ANUAL 5 200000 | S 2.000.00
APARATOS ORTOPEDICCS, AUDITVOS ¥ SILLAS DF RUEDAS 1 3 3,500.00 ANUAL 3 3,506000; 8% 3.500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRC (PTC) 71 & 878.00 ANUAL S 69,438.00 (5 64,438.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRG (HORY IR 24.45 ANUAL S 80464955 £0,464.05
AC TRADADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS 1 § G 00080 ANUAL 5 20000008 20,00(.00
FESTEJD DEL DIADE LAS MADRES q 5 10.600.00 5 10060008

1,380.50 MENSUAL $ 1,176,186.0015 D927656.00 (% 2,103,882.00 %
DESPENSA (HORAS HEM; Al - 34.50 MENSUAL 5 1,362,474.001 8 - S 1,362,474.00 7
MATERIAL DIDACTICO {PRCFESOR TITULAR "A7) At 824,40 MENSUAL b - 48 - § -
MATERIAL DIRACTICO (PROFESOR TITULAR "B At 808.05 MENSUAL 3 - 3 - S - H
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C'; Aol 1.012.70 MENSUAL 3 72,914,406 5 - 3 72,914.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A™ Al 600.80 MENSUAL 5 72,072.00 5 - 3 72.072.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASQCIADO "B} Acll 682.65 MENSUAL 5 65.6534.40 1 -8 - 5 65,534.40
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASCCIADG "L} Acli 748.65 MENSUAL S 422238603 - S 422,238.80
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO *A") Aell 325.35 MENSUAL 3 P ES - % -
MATERIAL BIDACTICO (TECNICC ACADEMICO "BY At 344.50 MENSUAL 3 3 - 5 -
MATERIAL DIDACTICO {TECNICC ACADEMICO "C"y Al 420.65 MENSUAL b - $ - 3 -
MATERIAL DIDACTICO {HORAS HSM Al JAL 287.80 1% 3 677,287.80
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$ 27,318,982.13

$ 84,088,012.73
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

o Fducacion DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

©.° Secretana de Educacion PUbRGT

RECTOR CE 1 B THI5382 1% 71153853 853,847 .40
SECRETARIO ACAREMICO . 0 B 804851518 - $ -
SECRETARIO.DE VINCULACION O DE ADMINE STRAC!ON ¥ FENANZ#w ) g $ 604851515 - $ N
ABQGADO GENERAL 1 $ 83,372551% $3,37255 1 8 640,470.60
CONTRALGR INTERNG 1 % 5337256548 53372558 540470.60
DIRECTOR DE AREA 4 B 533725518 213489020 (§ 256188240
SUBDIRECTOR DE AREA qQ § 378534515 - 3 -
JEFE DE DEPARTAMENTO § b 275068013 13783400 | & 1650408.00

AN 0

Fl Zonith B4

FROFESOR TITULAR "A 1] 3 2424025 | $ - % -
PROFESCR TITULAR "8° i $ 2869320 | § - |8 -
FROFESCR TITULAR "C° 0 3 3363475 | & - 18 -
PROFESCR ASOCIAD G A" 0 g 1666540 | § - {5 .
PROFESCR ASOCIADO B 0 5 1871480 | $ - 13 P
PROFESOR ASDLCIADO C" 7T 3 2096B4AG | S 146778801 5 1,761,345 6G
TECNICS ACADEMICO A 2 3 1420250 | 3 28465808 5 340,860,006
TECNICO ACADEMICO B 7 $ 156225518 1033585515 1,342,30260
TECNICO ACADEMICO G~ g [ 1718470 5 - 18 -
PROFESOR DE ASIGNATURA & {HISHA) G 3 43065 | 8 s .
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" [HISH) 550 5 48306 |3 268650.00 1 5 3.187.800.00
PRCFESOR DE ASIGNATURA G [R5/ ¢ % 84110 |3 - s :

iPSICOLOGO O ESPECIALIS TA EN EDUCACION SCCIOEMOCIONAL 0 5 2334530 | & E -
ABGGADO i 3 2279090 | E -
MEDICT GENERAL ] 3 2334530 [ 8 TE -
ENFERMERA. 1 5 2001955 | § 2061955 | ¢ 24023460
COGRDINADOR 1 3 14,656.20 | § 146562018 17587340
INVESTIGADOR ESPECIALIZAD O o 3 14,656.20 | 5 K -
INGENIERT EN SISTEMAS 1 g 1152980 | 5 115208015 14835780
ESPECIALISTA TECNICO o 3 1017250 | 8 R E -
JEFE DE OHIGINA [ S 916330 | § 4581850 1 & 549,708 00
TECNICO BIBLIOTECARIO i g 788565 | 8 B85 68 1 S 94 527 80
TECHIGU BN CONTABILIDAD z 5 788565 | & 157713015 168 255,60
ANALISTA ADTINIS TRATIVG 7 5 771980 | 5 545385601 5 648 462 20
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA o $ 7.719.80 | 3 N E -7
{TECNICO ESPECIALIZARG EN MANTEMIMIENTO ¢ E 77198G | S R -
CHOFER TIEL REGTOR R 3 751605 |'€ 7518851 8 90,227.4%
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO o 5 74679C | 5 SR E -
CHOFER ADMINISTRATIVO 3 3 7467905 2240370 | 26884480
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO 1 S 7AGTa0 |8 FA6TO0 S 59613
SECRETARIADE RECTOR 1 g 7885651 % 7BB565 15 FICFEY
{BECRETARIA DE SECRETARIO ] 3 7.769.80 | § - 18 £
SECRETARIA DE DIRELCTOR DE AREA ] g 7.719.861 % 3087920 5 37080 40%
SECRETARIA DE SUBOIRECTOR DE AREA ¢ [ 7B6550] & - Is s
EECHE TARIA DE JEFE DF DEPARTAMENTO ) § 761208 ] 5 2283815 [ 5 274,0%5.80

——n—

/
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO - L - § 70523100 §  733589.80 388.278.87 | S 1,797.009.67
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS 19 DlAS $  176.307.75(% 7 - & - |$ 17630775
PRIA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIG 25 DIAS § T 1§ 440.153.88 21406732 | S 655.131.90
SEGURIDAD SOmgL Yy 5 78996737 | Ba8.250.13 321483638 176070112
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 XTI S 2515004515 200.623.20 102,378.16 | § 563 570.52
CUOTA SOCIAL SALUD 12.5;5_§-i}2r4§£§§zﬁs S 18216015 - 6823.01 470580 | 13,350.41
CUOTA SOCIAL CESANTIA® 50‘:5;11;‘%’;25“3 $ 7200015 2696845  1.860.00]% 5,276,584
REOY0 A LAVIVIENDAR o 5 386,172.20 | 5 33011541 | & 1612264618 887 51310
RETIRG 2% TS T 126,941.68 | 5 132.046.16 | & GA490301S 32347704

T778.602.00

DESPESA(F’LAZA) 1.380.50 MENSUAL 3 265,058.00 $

DESPENSA (HORAS HSM) AT 3450 MENSUAL $  227,700.00 $ 227,700.00
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR TITULAR "A") Arll 824,40 MENSUAL S - 3 -
MATERIAL DIDACTICO {PROFESCR TITULAR “BF Al 808.05 MENSUAL $ - S -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "0 Al 1.012,70 MENSUAL g - s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCCIADC "% Al 500.60 MENSUAL 3 - S -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCR ASOGIADD "B") Al 682.65 MENGLAL 5 - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESUR ASQGIADO G Al 748.65 MENBUAL 5 62,888.60 8 62,886.60
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICG "A5 Al 325.35 MENSUAL $ 7.808.40 5 7,808.40
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICG “B™) Al 344.50 MENSUAL 3 28,938.00 5 28,938.00
MATERIAL DIDACTICG (TECNICO ACADEMICG CH) At A426.865 MENSUAL 3 - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) MENSUAL $ 113,190.00

10 5 1,4006.00 MENSUAL s 14,000.00 | S 168,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 g 2,630.00 ANUAL 5 52600013 5,260.00
LENTES 20 3 2,500.00 ANUAL 5 50,000,001 3 50,000.00
UTILES ESCOLARES 3 5 700.00 ANUAL S 21.900.00 |3 21,000.00
IMPRESICN GE TESIS 1 3 1.848.50 ANUAL S 1,548.50 | § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 g 2,000.06 ANUAL S 2,000.004§ 5 2.000.¢0
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE RUEDAS 1 S 3.600.00 ANUAL S 3.800.0013 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO {PTT) BT 3 978.00 ANUAL $ 15,848.00 | & 15,648.00
VALE PARALIBRO DEL DiA DEL MAESTRO {HSM) =GR & 24.45 ANLAL & 1344750 {8 13,447.50
ACTMIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 5 20,000,060 ANUAL 5 20,000.00 1§ 206,000.00
FESTEJO DEL BIA DE LAS MADRES 1 $ 10,600.00 ANUAL S 10,000.00 | 8 16,§30.00
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

- Educacion BIREGCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

L chzaxiarit[dmdcn?ubﬁ:a 1

RECTOR ] 5 - 71,15398 % - 15 -
SECRETARIO ACADEMICO g 5 T 6048515 | 8 ST N
SECRETARIG DE VINCULACIOHT 6 BE AOH NS TR SN VRANEAS ) £ 048515 | § g

ABCIGADD CENERAL 0 § T E337288 % - 18 -
CONTRALCR MTERNG o 0 § T EAAT255 |8 TR — ,
BIRECTOR UE AREA ) 3 53372558 TR - :
SUBDDIRECTOR DE AREA [ 5 3785345 | § 30282760 § & 3.633,831.20

JEFE DE DEPARTAMENTO 14 §TT AT 0680 |§ 5228252015 657155040

PROFESOR TITULAR A i1 $ 242402541 % 266,842.75 | §  3,199713.00
PROFESCR TTULAR "B" 12 3 288932013 3443104018 4,131,82080
PROFESUR TITULAR °C* 1 g 3634751 % 369,8382.25 | § 4430878700
IPROFESUR ASCCIADG A" 71 3 166854055 1,18494740 | S 1421836880
FROFESCR ASCCIADO B 29 3 1B71480 1% 542,72926 | § 6,512,75040
EROFESCR ASCCIADC™C” 33 % 2056840195 69185720 1% B30348640
TECMICO ACADEMICO “A” 0 g 1420250 1% - $ -
TECNICO ACADEMICO *B” 3 3 15622651 % 46887851 % 562,415 40
TECNICO ACADENMICO "C~ 84 $ 1718470 | § 144351480 | S 17.322,177.60
PROFESOR DE ASIGNATURA A" (HISAV 0 ] 43065 | 8 - $ -
PROFEROR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M} 2773 3 4830013 13293530035 1607230500
PEOFESCR DE ASIGNATURA "C™ (HISAY) o 5 54110 3% - $

PEICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIGEMOCIONAL ** 0 S 222353C | § - |5

ABOGROG 1 3 2229090 | § 223808015  257.400.80
MEDICO GENERAL B g 2324530 1% TS N
ENFERMERE 1 s 2607855 1S 2061955 | S 230.23880
[COORDINADOR 9 5 1465620 |5 13100580 | S  1,582,368960
INVESTIGADOR ESFECIALIZADD 3 3 1468620 1 5 1485620 |3 17587240
INGEN!ERC EN SISTEMAS 1 g 11528801 % 1152040 | & 138,357 60
EEPECIALISTA TECNICO [ 3 10,17250§ 8 - i -
LIEFEBE OFIEINA 38 g 91623015 3209878605 2.058,54560 jfﬁ,
TECNICO BIBLIOTECARIO 8 3 78856515 3942825 |8 47313900 {
TECHICO EN CONTABILIDAD o 3 JEBEES | 5 - 13 -
ANALISTA ADMINIETRATIVG 7 3 77158015 5403B60 |$  64B463.20
TECHICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONIGA 0 % 77198018 N -
TEGNICC ESPECIALIZADO EN MANTENIIE T 7 3 77193015 5403860 |S 64846320 /
CHOFER DEL RECTOR T g 751895 | & 751608513 50227 40

JEFE DE S5ERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 g 746790 % HRE -
{CHOFER ADRENISTRATIVO 4 g 74578015 208716015 3585020
[ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENMIENTO 0 5 74579013 L \ &
SECRETARIADE RECTOR 1 3 7EE565 | S 788565 | S 54,837 80
ZECRETARIADE SECRETARIO 2 B 7.769.90 | & 155306G | S zseﬁqpo
SECRETARIADE DIREGTOR DE AREA 12 3 198013 9263760 |5 1.111.654 O
EECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA ] 5 766550 | 5 6132506 | 7388580 //
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 13 s 35 9895665 | 5 1,187AF0.80
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PRESTACIONES

AGUINALDO

. § 1,960,609.07 { § B8{307,091.9318% 1,322,027.67 | $ 10,729,728.67
PRIVAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS 10 BiAS § 2751822718 ¢ 0 . 1§ - - |s araas2.27
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO ¥ ADMINISTRATIVO 24 DIAS 5§ Y - 1§ 40842551618 783216605 5.777,471.78
SEGURIDAD SOQCIALY = §.97% $ 1,340,041.22 1% 745305359 ]S 1,18B,055.43 S 908025024
CESANTIA EN EDAD AVANZADA® 3175% § 42674332% 2,373751.52]8  377769.41]$ 3,178,264.24
CUOTASCCIAL SALUG 2 eElINe MALAS G 400860 |5 | BO.712011S  1654620]S  64,356.81

{*} 12 NESES ;
CUDTA SOCIAL CESANTIA® s fS 15 162000|5  23,9984(S  6540.00|S  32,156.84
SPOYO ALAVIVIENDA™ s 5 672,036.72 |$ 3.738,191.3715 594912455 5,005,140.54
RETIRQ ™ 2% 5 3 § 237.964.98|% 1,931,351.16

Ca s e ‘ o
(PLAZAY 1,380,50 MENSUAL S 4,207,764.00 | $ 18056040015 6,013,458.00
; LESPENSA (HORAS HSMj Al 34.50 MENSUAL S 1,148,022.00 | § - 1§ 1,148,022.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR A Al 824.40 MENSTAL S 108,820.80 | $ - 1§ 108,820.50
: MATERIAL DIDACTICO IPROFESGR TITULAR "B Adl 7 808.08 MENSUAL S 130,758.20 ['§ - 5 130,759.20
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR TTTULAR "T7) AT 1,012.7C NENSUAL S 1336764015 - 18 133,676.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASCCIADG A Al 600.60 MENSUAL S 511,711.20 1'% - S 511,711.20
MATERIAL DIDAC TICO (PROFESOR ASCCIADG "B Al 682.65 MENSUAL $ 237,562.201 % - s  237,562730
MATERIAL DIDACTICG (PROFESOR ASOGIADT "0 Al 74865 MENSUAL $  256,465.40 |5 = 1§ 296,465.40
MATERIAL DIDACTICG (TECNICD ACADENICD A% Al 325.35 MENSUAL S - 18 R -
MATERIAL DIDACTIGD (TECNICO AGADEMICE "B1 Al 344,50 MENSUAL $ 12,402.00 | 5 - 1S 12.402.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICOD ACADEMCO 67 Adi 42655 MENSUAL S 430,063.20 [ 5 - |5  430,053.20
MATERIAL GIDACTICO (HORAS HEM) iE - |5 T B70.683.40

ACIQNES SOCIOECONOMICAS

5 30 S 1 AD0.00 MENSUAL 1§  42,00000| 5  504,000.00
CANASTILLAS OE MATERNIDAD B g 2,630,090 ANUAL ] 15,780.001 % 15,780.00
LENTES “TED g 2.500.00 ANUAL 5 150,000.00 [S ~ 150.000.00
UTILES ESCOLARES 90 5 760.00 ANUAL [ 63,000,008 §3.000.60
IMRRESION DE TESIS 3 5 1,848 .50 ANUAL 3 5545505 5,545,50
GASTOS DE SEPELID 1 3 2,000.00 ANUAL $ 20000015 2.000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE RUEDAS 1 5 3.500.00 ANUAL 3 3500060 (S 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO [FTC) T1g a78.00 ANUAL $ 24841200|3 24847200
VALE FARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM i TS 24.45 ANUAL 5 67,700.85 | S 67799185
ACTRADADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 3 20,000.0G ANUAL S 20.000.00 | § 20,600.0
FESTEJO DEL DIADE LAS MADRES 1 g 10,000.00 ANUAL 5 10,000.60 | §
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o SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Educacion | gf DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

T Sedretia do Edurasitn POklica
 ANALITIGO DE PRESUPUESTO CON 3!‘\‘45 ar: EL %E;bw[s{}?{ DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024

TABULADOR PAF&R LA ZONA B

RECTOR 1 g 8786270 | & 8786270 | & 1054235240
SECRETARID ACADEMICO 1 3 £8,05660 | % 6808660 | % B2B 687820
SECRETARIC DE VINCULACION © DE ADMANISTRACION Y FINANZAS YT 3 B9,05660 | S 6805660 | 5 82887070 i
AECGADO GENERAL 1 3 £6590.30 | & 5651030 | & 67823160 i
CONTRALOR INTERND 1 g 56,51930 | 8 86519305 67823160
MMRECTOR DE AREA ) 10 Y 56,51930 |38 5651830018 6,78231800
SUBLIRECTOR DE AREA . 1] 3 T 37,BR345 1% 3 -

JEEE DE DEPARTAMENTO ] 5 27,506 80 | & 3

PRESTACIONES

PRESTJICIONES LIGADAS AL SALARIO

AGLINALDD 40 DiAS & 1,208.610001 8 - |8 - 1§ 120561000
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DiAS 5 10250 (s - 5 - 1% 30140250

PREAA VACACIONAL ACADERMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS g < s - |8 - s -
SEGURIDAD SOCIAL T 8.97% % 1.34018933 | % - -] - 5 1,340,189.33
CESANTIAEN EDAD AVANZSDA® A175% § 42879049 | % - $ - $ 426,750.49

s e 1365 {1 Mo FLAZAS _

CUGTASCOIAL SALUD 112 MESES 5 2.277.00 | % - 1s - i3 2.277.00
CUGTASOCIAL CESANTIA® i 906,00 | 3 - s - s 900.00

APOYC ALAMVENDAM 5% g 57211100 % - 48 - 15 67211100
RETIRC# : g 21790980 - % 217.005.80

DESPENSA (PLAZA} ) 3 3 5

DESPENSA [HORAS OSH) T34 50 NENSUAL | & -TE - 18 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR A} 824.40 WENSUAL | % E R -

WATERTAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR “87 m] BOR.05 WENSUAL 13 R - s -

WATERIAL DIDACTICO{PROFESOR TITULAR G} 1,012.70 MEMSUAL 1% - I8 - 1% - ,
WMATERIAL DIDACTICG (FROFESOR ASOGIADD A7) ~. €00 B0 MENSUAL |8 RE - 13 - o
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASOCIADG "85 i 68265 WMEMNSUAL 5 R - |8 Iy
MATERIAL DIDACTICO {PROFESOR ASOCIADG Ty 748,55 MENSUAL g - |5 MRE \-1 A
MATERIAL DIDACTICO [1ECNICD ACADEMICO A 328.35 MENSUAL 1S S NEE \} ?’/
MATERIAL DIDACTICO{TECNICO ACADEWICT "B 24450 MENSURL 13 BRE - 18 N7
MATERIAL DIDACTICOITECNICO ACADEMICO T 426.65 MENSUAL |3 - 8 - 1% LA D
MATERIAL GIOACTICD {HORAS HSM) 17.15 MENSUAL 1§ E S P
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SERVICIDS DE GUARDERIA 1,400.00 MENSUAL 1§ 70,000.00]S  840,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD g : 10 2.630.00 ANUAL $§  26.30000]% 26,300.00
[ENTES S . ~ 10D 2.500.00 ANUAL $§ 250,000,005  250.000.00
UTILES ESCOLARES - T 150 760.00 ANUAL S 105000008  105.000.00
PRESION DETESIS P 5 1.848.50 ANUAL 3 074750 5 4,242 50
GASTOS DE SEPELID 1 3.000.00 ANUAL 5 2.000.001 § 2.,600.60
APARATUS GRIOPEDIC DS, AUDHTVOS YEH TAS PERUERAS i 3,500.00 ANUAL [ 3.500,00 | 5 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO {(PTC1 [i} - g78.00 ANUAL [ R N

VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSHG ) 3445 ANUAL 5 - 13 -

ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000 00 ANUAL §  20,000.00% 50,000.60
FESTEJQ DEL DIA DE LAS MADRES : ' 60 10,006.00

RESUMEN

$ 10,850,490.00
$ 5,432,332.62

$ 16,282,822.62 ;

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 8,141,411.00 % B8,141411.00 | $ 16,282,822.00

J‘/“”
.
e
f fv"—f
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RESUMEN

G OBEEOTRER OB

$ 47,674,533.68

$160,524,514.28

FEDERAL ESTATAL TOTAL
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
iNSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A RENHTIR ALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

- Comentarios 7 Ejemplo-zde_ mformacson
No. Date T"@? . esperada |
. . ' Ciave de Centro de Trabajo de I3 Umvers:dad por
1 | CCT de la Universidad Texto(10) ejemplo: 01EPO0001X, 32EUTO001N.
2 | Afo Numérico Q(r)i;fl que corresponde la informacién, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
: 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2024-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
' 5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(b0)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 : Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4, Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
. ¢ Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) s Director de Area
» Profesor Titular “C”
; » Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Diregtor
Puesto de Area: Director de Administracion T‘
De conformidad a lo siguiente, capturar el niime
1. Primaria X
2.Secundaria ) ;‘/}
' 3.Bachillerato o Profesor  / e
14 | Ultimo grado de Estudios Numeérico 4,Licenciatura ‘.
5, Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
- 8, Post Doctorado '
15 | Tipo de Contratacién Numérico | D€ acusrdo a lo siguiente, capturar e@éry(o

1, Tiempo Completg,—<.
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No.. i .
2 Honorarlos aSimilados a salanos
3. Servicios Profesionales.
4,En su caso, Otro: especificar
. Fecha en la que ingreso por primera vez la
16 Zc;;i:\?éarg%g;greso ala Texto(10) | persona a la Universidad.
, Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin | Numérico Ejemplo 23,000.00
prestaciones) - _
18 | Monto que recibe de Numérico Ejemp]o: 3,0.00.00
prestaciones y otros
conceptos.
19 | Tipo de seguridad social Numeérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISESTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numérico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 2:3:;;2 233;::;::“& a Numeérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 2:;1:;2 ‘;i;g;assﬁﬁ;aa Numeérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias
En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la i
23 | semana que destina a Numérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Numero
25 | de horas asignadas al mes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM //2
(para el caso de ¢
contratacion H/S/M)
_“LAYOUT DEL LISTADOC DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA / £~
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS” i\‘g 7
| &
No - Tipo Comentarios / Ejemplo: de_ mformacxon N\ /w
. LR Ly “esperada: iy D
: : Clave de Centro de Trabajo de la UnlverSIdad
1 | CCT dela Universidad Texto(10) | o emplo: 1EPOD00LX. 32EUTO00IN.
_ - Afio al que corresponde la informacion, por
2 | Ano Numérico ejemplo: 2024
De conformidad a lo siguiente:
. 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril Eyy
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2024-2: Caatrimestre -Agosto A/
o 2024- 3,fCuatr1me$t&’t Dic. //7

N

70/ Jramaas
RS




No_'-.._.;

Matricula del Estudiante

Texto(13)

Numéro de control que maneja ia Universidad

4 (13 para la identificacion del estudiante
5 | CURP Texto(18) Clave Lnica de Registro de Poblacién (CURP)
6 i Primer Apellido - Texto(50) |
7 | Segundo Apellido Texto(80) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50) N
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) Farmato dd/mm/aaaa
De acuerdo a fa clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones o en
caso de no contar aun con dicha clave, se debera
proporcionar el nimero de oficio de autorizacion
. de la DGUTYP vy adjuntar copia digitalizada del
11 Programa Educativo Texta(G) mismao, cuanéo sye reialice el enevio dgi Listado.
que cursa
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el ndmero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
' 3. Mixta
4.Dual
5. Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del - Indicar el numero del cuatrimestre que cursa del
m_‘js Estudiante Numeérica programa educativo. ;
De acuerdo a la situacién escolar que presenta el
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
. . 1. Activo
14 i Estatus del Estudiante Numeérico 2. Activo en-éstancia o estadia
3. Baja Témporal
4.Egrgsado
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

EDUCACION £ 26024
Felipe Carvillo
PUERTO
[NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD) B
{ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPUESTARIO]
REPORTE DEL EJERCIGIO REL GASTO 2024
TOTAL :
RECIZIDO 0o P Oop A 2 e
! S gj**’?”ﬂ efl : (?;?gﬂfg;g: RENDIMIENTOS
¥ nyenm te
Asignazien de e  ELMES FAGADOS DEL MES
Retursss v Bay Ra0
Financieras 2024,
ENERC
FERRERG
MAREC
ABRIL
MAG
SR
SULIG
AGOETO
SEFNEWMBAE
OCRIERE
NOVIEMBRE
(OB BRE
TGTAL H E] B £ g N P ~

INTEGRAGION DEL SALDO BANCARIO

AL 31DE DICIEMBRE 2024 ALESTRDU OE LA GUENTA BANTATA CEPECIFICA PARA LA
RECEFUIIN DEL RECURSG FEDERAL

H CONCEPTO o CAPITAL RENDIMIENTOS

RECURSOSUEVENGAD IS WO COMPROMETD S

RECURBOS 0 DEVEMGADOS

DTROE (Especificw v jpabficar madianie ohisigd

FOTAL| S - |%

Nius
Yiosrendimienics se deberi cepnilarde m aneram g
< be deberan reponiar mlivitud M eale 16 Tenteq g (oW IR0 MG e 2Ryl 28T 0 Be rERT R ANIOD

Trinsque sumnben of presente D 4. en epeaio de s locuitade S Gue [ oterg an s Srpay qu e Deeatan n i Universdad, deciaram baoprotesta
i gnge verd ad que 1l i3 mIo1m AN 2enteRET 2 A1 £4 M BN O BN TOM O 10K RAIXSALYE 1 A0EE P ARER S0 Diartas Y venlicatles on cwiguler mam enio.

NOMBRE CARGD, FIRMA DEL CONORBEE Y FIRMA EEL {LAYTITULAR O DEL {LA} REAPONSABLE GE g ‘fﬂ
RESPONSABLE DE LA ELABORACHYN B RECTORIA A
Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fjs’cal vigente. Esta UR 514 se reserva el 'derecho
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran  ser consultad .
https:!!sistemas,dqutvp.sep.qob.mx/tiutvp/re;:ositorioif%rmatos programas 2024
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de Meéxico, el dia 29 de noviembre de 2024.

Por; “LA SEP”

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

lo 'spuesto en el artlculo 84, primer parrafo
del Reglamento Interior de la Secretaria de
educacion Publica y el oficio
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de
octubre de dos mil veinticuatro, signado por
-el titular de esta Dependencia del Ejecutivo
Federal

Gustavo Arturo Lea}éMaya
cretario de Finanzas del Poder .
cutivo del Estado de Queré

Marlenne Joh endoza Gonzalez
Directora Ggneral de Universidades
Tecngjogicas y Politécnicas

i
I
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

A

José Carlds Arredondo Velazquez
Rector de. la’ Umv sidad Tecnologica de Rector de la Universidad Tecnolégica de
: Corregidora Querétaro

Fernanto dmon/Ferrusca Ortiz
Rector de I# Upfvgrsidafl Tecnolégica de San
Uu'ﬁ del Rj6, Querétaro

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER £0 ;_ENI MODIFIC TORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
‘SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PA ' OPERAGION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL E%TADO DF QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTD DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES"




